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Nr. 5696 / 13.02.2026
ANUNT

Serviciul de Ambulanta Judetean Neamt, cu sediul in Piatra Neamt, Str. Dimitrie Leonida, Nr. 151, organizeaza in data de
03.03.2026, ora 12% [a sediul unitatii, examen de promovare pentru urméatorul post din cadrul Serviciului Aproviz., achizitii
publice, operatiuni economico-financiare/ contabile, transport, administrativ, paza, protectia muncii, PSI, evidentd
militara, ap. civila, intretinere si reparatii instalatii si cladiri:

ECONOMIST DEBUTANT IN ECONOMIST Il

Examenul de promovarea se va desfasura dupa urmatorul calendar:

- 16.02.2026 - data afisarii anuntului;

-17.02.2026 - 02.03.2026, ora 8%-12%- Perioada de inscriere a candidatilor;

- 03.03.2026, ora 12%- proba interviu;

- 03.03.2026, ora 16% - afisarea rezultatelor.

- 04.03.2026- 8% -16%- depunerea contestatiei privind rezultatul probei interviu;

- 05.03.2025- ora 16%- afisarea rezultatului contestatiei privind proba interviu;

- 05.03.2026- ora 16% afisarea rezultatului final al examenului de promovare;

Examenul de promovare consta in sustinerea unui interviu, fata in fata care are la baza evaluarea raportului salariatului
debutant in conformitate cu prevederile art.82 din HOTARAREA nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice.

Raportul de evaluare privind activitatea desfasuratd de catre salariatul debutant, intocmit de indrumator, se ia in calcul la
finalizarea examenului de promovare al salariatului debutant, ponderea acestuia in nota finala a examenului de promovare fiind
stabilita de comisia de examinare.

Interviul este notat de catre membrii comisiei de examinare cu un punctaj de maximum 100 de puncte.

Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte.

TEMATICA S| BIBLIOGRAFIA

1. Regulamentul de Organizare si Functionare al Serviciului Judetean de Ambulanta Neamt

(www.ambulantaneamt.ro);

2. Legea 135/2007, republicata privind arhivarea documentelor electronice cu completarile si modificarile

ulterioare


http://www.ambulantaneamt.ro/
mailto:info_sajnt@yahoo.com

3. ORDIN nr. 1.140/2025 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor bugetare cu completarile si modificarile ulterioare.

4. ORDONANTA nr. 119/1999 (**republicatd**) privind controlul intern si controlul financiar preventiv cu
completarile si modificarile ulterioare

5. ORDIN nr. 923/2014, republicat, pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea
controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfasoara
activitatea de control financiar preventiv propriu cu completarile si modificarile ulterioare.

6. Legea Arhivelor Nationale nr 16/1996, republicata cu completarile si modificarile ulterioare.

7. Legea Contabilitatii nr. 82/1991, republicata, republicata cu completarile si modificarile ulterioare.

8. ORDIN nr. 1.917 din 12 decembrie 2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitatii institutjilor publice, Planul de conturi pentru instituiile publice si instructiunile de aplicare
a acestuia, cu completarile si modificarile ulterioare.

9. Fisa de post, Regulamentul intern al Serviciului Judetean de Ambulanta Neamt (www.ambulantaneamt.ro);

10. Regulamentul UE 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului — privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (denumit in continuare “Regulamentul” sau ,GDPR”) aplicabil din data de 25 mai 2018;

11. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu completarile si modificarile ulterioare.

12. Legea nr.53/2003, Codul Muncii republicat , cu modificarile si completarile ulterioare;

Dosarul de inscriere la examen se va depune la Compartimentul RUNOS in perioada 17.02.2026-02.03.2026, ora 8-
12% si va cuprinde:
a) cerere de inscriere la examenul de promovare:
b) adeverinta eliberata de angajator din care sa reiasa vechimea in gradul sau treapta profesionala;
c) Copia raportului de evaluare pentru salariatul debutant ( Anexa 7 la HOTARAREA nr. 1.336 / 2022);
d) Copia raportului salariatului debutant ( Anexa 8 la HOTARAREA nr. 1.336 / 2022).

MANAGER GENERAL,
DR. DORICE ALBU

COMPARTIMENT RUNOS,
REF. AVADANII ANGELICA
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