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aerviciul de Ambulanta Judelean Meaml, cu sedwl in Piatra Neami, Str. Dimitne Leonida, Nr, 151,
arganizeaza in conformitate cu HG. nr, 286 din 23 martie 2011 cu modificanle si completdile ulleroare s a
Regulamentului privind oranizarea s desfasurarea concursurilor [ examenelor in cadrul Serviciului de

Ambulanta Judelean Neaml, concurs peniru ocuparaa urmataruiul post temporar vacant
« 1 { unu ) post de ASISTENT MEDICAL GENERALIST DEBUTANT CU STUDII POSTLICEALE -

Compartiment de asistentd medicala de urgentd si transport medical asistat - Statia centrala P,
Neamt.

Concursul constd in sustinerca unei probe scrise, o proba practica prim ajutor, sustinerea unui
interviu si o proba de aptitudini fizice { efort fizic ) dupd urmalonl calendar:

A, PROBA SCRISA 15.11.2021 ora 12,00

Proba scnsa consla in rezclvarea unul lest - grila care va conling un numar de S0 de inlreban cu

complement simplu sau multiphs din bibhografia si temabica peniry concurs

fi PROBA PRACTICA PRIM AJUTOR 22.11.2021 ora 08,00

Praba praclica va consta in suslinerea a 2 (doua) prabe, astiel,

1. Proba de manualitate

1.a. Resuscilarea cardio-respitalorie la adull si copll {basic He support) = proba pe maneching (conform
protocoalelor) din jumalul raman de resuscitars

1 .b. Caz clinic

1.c. Tehnici de evaluare pentru asistenta medicala de urgenta acordata pacientulul in prespital

2. Verificarea cunogtinielor de acordare a primulul_ajutor in diverse

situatii de urgenta,
C. INTERVIU 22.11.2021 ora 10,00
D. PROBA DE APTITUDINI FIZICE{ EFORT FIZIC } 22.11.2021 ORA 14.00
Penfru a ocupa un post contrachual vacant sau femporar vacant, candidalii trebuie s indeplineasca

urmiloarele condifi generale, conform art. 3 din H.G. o 286 din 23 martie 2011 (actualizat) pentru aprobarea
Regulameniului-cadry privind stabilirea pringipiilor generale de ocupare & unui post vacant sau tempaorar vacani
corespunzator funclilor contraciuale s a criteriilor de promovare in grade sau treple profesionale imedial

superioare a personalului contractual din sectoml bugetar platis din fondun publice:



4] are cetalenia romana, cetdlenie @ altor stale membre ale Uniunii Europens sau a slatelor apartinénd
Spaliului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoagte limba romand, soris si vorbit;

o) are varsta minima reglementald de prevederile legale;

d) are capacitate depling de exercifiu;

&) are o stare de sanatate corespunzaloare poslului peniru care candideaza, alesiatd pe baza adeverinlei
madicali eliberate de medicul de familie sau de unildtle sanilare abilitate,

I} indeplinesle condifile de studi 51, dupd caz, de vechime sau alle conditi specifice potrivil cerintelor
postului scos la concurs:

g} nu a fost condamnala definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni conlra umanitalii, contra stalului o
cantra autaritdli, de servicie sau in legalurd cu serviciul, care impiedica infapluirea jushiier, de fals ori a unor
faple de coruplie sau a uner infractiuni sdvarsite cu intenfie, care ar face-o incompalibild cu exercitarea funciio,
cu exceplia situalial in care a infervenit reabilitarea,

| Critenile privind angajarea si promovarea in funcli, grade si treple profesionale pentru personalul
cantractual din unilatile sanitare publice din seclond sanitar, conform CMS. ne, 1.470 din 20 aclombne 2011
peniru aprobarea crileriilor privind angajarea s promovarea in funcli, grade si treple profesionale a persenalului
contractual din unitatile sanldare publice din seclonl samlar, cu modificanle si complatanie ullenaare, sunl
Diploma [/ Certificat de absolvire @ Scoli sanilare posiliceale,
Dhplama de bacalaureat,
Cancurs penliu ocuparea poslulu,

II. Pentru inscrierea la concurs candida vor prezenta un dosar de concurs in termen de 10 zile lucrétoare
de la data ahsani anuniulu, respectiv pind la dala de 29,10.2021 ora 15:00, la Biroul RUN.C.S. al Serviciului
de Ambulanta Judelean Meamt din Mun. Pialra Meaml, St Dimitrie Leonida Mr 157, Judetul Neaml, care va
confine urmatoarale documenta

1. corerea in care se menfioneazd postul pentru care doresle s concureze, adresald conducatorului
aulontalii sau instilutiel publice organizatoare - Anexa 2,

2. declaratia privind consimtamantul pantru prelucrarea datelor cu caracler personal conform prevedernlor
Legi or. 18002018 privind masun de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/678 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind prolectia persoanelor fizice in ceea
ce privesle prelucrarea datelor cu caracter personal si privind hbera circulalie a aceslor date 5 de
abrogare 2 Directivei 9546/CE{Requlementyl general privind  prolectia datelor), cu modificarile
ullenoara - Anexa &,

3. copia aclului de idenfitate in termen de valabilitate, cerliicat de nastere, cedificat de casalone, dupd
Caz,

4. Diploma { Cerfificat de absolvire a Scolil sanitare posiliceals;

5. Diploma de bacalaureal,




B,

8,

10.
1",
12,
13.

14.

15.

copia cametulu de munca, Extras din baza REVISAL - Raport salanat, care 53 ateste vechimea in
munca de la data de 01.01.2011 pana n prezent, sau dupd caz, adeverinte care atestd vechimea in
muncd, in meserie silsau in specialitatea studillor solicitate, Tn copie;

adeverinla medicald eliberala de medicul de familie sau cenifical medical din care 54 rezulle cé esle apl
din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea achivitdli pentru postul pentru care
candideaza “apt pentru activitate in Serviciul de ambulania in functia do asistont medical”,
cazierl judiciar sau o declaralie pe prapre raspunders cd ne are anlecedente penale care 53-1 faca
incompalibil cu funclia pentru care candideaza - Angxa 3,

Certificat de membru vizat 2021 si Adeverinta de la OAMMR Neamt;

Certificat de integritate comportamentald;

Copie livret militar { ariginal + copie )

Curriculum vitae, model comun european;

Declaralie pe propria rdspundere cd esteinu esle Tncadratfincadrald la o altd institulie publicd sau
privatd i nu se alla in silualia de caranting sau izalare la domiciliv = Anexa 4;

declarale pe propria raspundere ¢ nu & last lucrdtor al Secunlali sau colaborator al acesleia, in
condifile prevazute de legislatia specifica - Anexa 6

Taxa de concurs in valoara de 50 lei care se achild 1a casieria unitaji,

Adeverinta care atestd starea de sanatate conting, in clar, numarul, data, numele emitentulul $i

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie e proprie raspundare ca nu are anlecedente penake, in

cazul in carg este declaral admis la selecha dosarelor, acesta ae obligatia de a completa dosarul de concurs cu

anginalul cazierulul judiciar, cel mai Larziu pana la dala desfasuran primel probe a concursulul.

Copiile documentelor pravazute mai sus vor fi insofite de documentele ariginale, care se certifica

pentru conformitate cu originalul de cétre secretarul comisiel de concurs, sau in copil legalizata.

Lipsa oricarui actacte din lisla mar sus menfionald duce 1a respingerea dosanului,

Relali suplimentare cu priviee la desfasurarea concursului se pot abting de la Biroul RUNOS, telefon 0233

P00, int, 215 51 pe sife-ul institufiel www.ntambulanta.ro.

Bibliograha, fisa de post, precum si melodalogia privind conditile de participare $i de desfasurare a

concursului fac parte integranta din prezentul anunt,

MANAGER ERAL,
DR. ALBY DORICE

SEF SERVICIU R.U.N.Q.5,
EC. CLAUDIA BAI
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