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PROCES VERBAL
SELECTIE DOSARE EXAMEN OCUPARE POST VACANT DURATA NEDETERMINA
1{UNU | POST YACANT DURATA NEDETERMINATA DE ECONOMIST SPECIALIST 1A - BIROU R.UN.O.5..

Astazl 30.07.2021 ora 15° |a sediul Serviciulu de Ambulants Meam| s-a inlrunit comisia formatd din
PRESEDINTE: DR, DORICE ALBU - MANAGER GENERAL
MEMBRU EC. CLAUDIA BAICU - SEF BIROU RUNDS
MEMBRU: ING.BIRZA CORINA- SEF SERVICU STATISTICA 51 INFORMATICA
SECRETAR: ANGELICA AVADANI - BIROU RUNOS
AME, FLOREA I0AN - OBSERVATOR DIN PARTEA SINDICATULLY AMBULANTA NEA MT

S-au pus la dispozitie:

1. Holardrea nr. 286 din 23 martie 2011 pentru aprobarea Regulamentului - - cadm privind stabilirea
principilor generale de ocupare a unui post vacant corespunzalor functilor contraciuale si a crilerillor de
promovare in grade sau treple profesionale imediat supericare a personalului contraciual din sectorl
bugelar plafit din fonduri publice;

2. Ordinul nr. 1470 din 20 octembrie 2011 pentru aprobarea criterilor privind angajarea si promovarea in
funclii, grade 51 freple profesionale a personatului conlraclual din unitalile sanitare publice din seclorul
sanitar;

3. Metodologie de organizare §i desfasurare a concursului si a examenului pentru acuparea posturilor
vacante i lemporar vacante, precum i stabilirea criterilor de evaluare 2 performantelor profesionale
individuale la promovare prin examen a personalului contractual din sistemul sanilar e, 23432/
16.12.2014,




In vederea selectdni dosanlui depus de catre candidala inscris3 peniru examenul organizat penry

dCuparsa @ 1 (UNU ) POST VACANT DURATA NEDETERMINATA DE ECONOMIST SPECIALIST 1A - BIROU RUM.OS, a
fost depus 1 {unu | dosar de caime candidata:

1. ANTON MARIA - ALEXANDRA
A fost declarat ADMIS dosarul care indeplineste condifiile legii confarm Hotararii nr. 286/ 2011 sl Ord,
14701 2011 dupa cum urmeaza:
1. ANTON MARIA - ALEXANDRA - DOSAR ADMIS
Comisia a stabilit ;
CALENDARUL DE DESFASURARE AL EXAMENULLI:
Frobele de concurs/examen se vor susling la sadiul nstifulfer gin mun. Pialra Neam(, str. Dimitrie Loonida
e 181, Judeful Neamt, dupd com urmeazé:
I susfinere proba scrisd — 11,06 2021 ora 08 00
aligare rezullate proba sorisd - 11.08,2001 ara 1500
depunere conlestafi proba scisd 1208 2021 pina la ora 1500,

£ Ly oma

analzare lucrare scnsd si afisare rezultale contestalil - 1308 2021,
susfinars proba inlervii - 16.08,2021 ora 08:00;
afigare razultate proba inforvic - 16,08.2021 cra 1 LRRIS
dapunere confestapi proba inferviy - pana la dala do 17.08.2081 ora 1500
analzare proba inferviy sl afisare rezulialo comestall - 18.08.2021
reziitate finale concurs 18,08 201

PROCEDURA DE CONCURS

Examenul consta dintr-o proba scrisa si interviy.

= -

Proba scrisd consla in rozolvarea unui tesl - arila care va conling un numar de 50 de inlreban cu
complement simplu sau mulfiplu, pe principiul  totul sau nimic |, - TIMP REZOLVARE - 120 min.
Sunt declarati admisi la proba scrisa candidatii care au ebtinut minimum 50 puncte | conform Art.
28 alin 3 Iit. b din Hotararea nr. 286 / 2011 cu madificarile s complelanle ullericarg),
NOTAREA SE VA FACE CU PUNCTE DE LA O LA 100, cu 2 puncTE FIECARE INTREBARE,
. Interviu

Crilenile de evaluare pentiu slabilires interviului sunt:

1. abilitall 5i cunostinte impuse de funciie;
2 capacilatea de analiza si sinteza:

3. mativalia candidatulur;

d comporamentul in situalile de crizd:

5. inifiativa si creativitate.
Sunt declarati admisi la interviu candidati] care au obtinut minimum 50 puncte [ conform, Art. 28
alin. 3 din Hotararea nr. 286 ! 2011 cu modificarile si completarile ulterioare).

PUNCTAJUL FINAL SE CALCULEAZA_CA MEDIA ARITMETICA A TESTULUI GRILA SI A
PUNCTAJULUI ACORDAT LA INTERVIU,




COMISIA DE CONCURS
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AMB. FLOREA IOAN - OBSERVATOR DIN PARTEA SINDICATULUI AMBULANTA NEAMT %z’rf?/ f‘





