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organizeazi concurs pentru ocuparea urmetorului post vacant

1 ( unu ) post vacant durata nedeterminata de $EF sERvtctu . coMpARTtMENT MtgcARE gl

EXPLOATARE AUT0, ATELIER inrnrrlruene $t REeARATu AUT9, REVtztE TEHN;6A sTATtA

CENTRALA PIATRA NEAMT,

l. Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant, candida[ii trebuie s6 indeplineascd

urmdtoarele conditii generale, conform art. 3 din H.G. nr. 286 din 23 martie 2011 (actualizat) pentru aprobarea

Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant

corespunzetor func[iilor contractuale 9i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat

superioare a personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice:

a) are cetd{enia rom6na, cetS[enie a altor stah membre ale Uniunii Europene sau a statelor apa(inAnd

Spa{iului Economic European gi domiciliul in Romdnia;

b)cunoagte limba romdnd, scris gi vorbit;

c) are v6rsta minimd reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exerciliu;

) are o stare de s6nitate corespunzdtoare postului pentru care candideazi, atestat d pe baza adeverinlei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitd{ile sanitare abilitate;

f) indeplinegte conditiile de studii 9i, dupd caz, de vechime sau alte condi(ii specifice potrivit cerintelor

postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sivArgirea unei infracliuni contra umanitSlii, contra statului ori

contra autorita[ii, de serviciu sau in legdtura cu servic;iul, care impiedica infiptuirea justi(iei, de fals ori a unor

fapte de corup[ie sau a unei infracliuni sdvdrgite cu inten{ie, care ar face-o incompatibil6 cu exercitarea func[iei,

cu excep[ia situa{ieiin care a intervenit reabilitarea.

ll. Criteriile privind angajarea gi promovarea in funclii, grade gi trepte profesionale pentru personalul

contractual din unita(ile sanitare publice din sectorul sanitar, conform O.M.S. nr. 1.470 din 20 octombrie 2011

pentru aprobarea criteriilor privind angajarea gi promovarea in func{ii, grade gi trepte profesionale a personalului

contractual din unit5[ile sanitare publice din sectorul sanitar, cu modificirile 9i completirile ulterioare, sunt:

-'diplomi de licen[5 in specialitatea serviciului - INGINER AUTOVEHICOLE RUTIERE;

2 ani vechime in specialitate;

- Certificat de competenta profesionala pentru transportul rutier de persoane



-Concurs pentru ocuparea postului;

lll. Pentru inscrierea la concurs candidalii vor prezenta un dosar de concurs in termen de 10 zile lucrdtoare

de la data afigdrii anun(ului, respectiv pAnd la data de 08.O4.2021ora 15:00, la Biroul R.U.N.O,S. al Serviciului

de Ambulanld Jude[ean Neamfdin Mun. Piatra Neam!, Str, Dimitrie Leonida Nr, 151, Judetul Neam!, care va

conline urmitoarele documente:

1. cererea in care se menlioneazd postul pentru care doreqte si concureze, adresati

conducitorului autorita[ii sau institu[iei publice organizatoare - Anexa 2;

2. declaralia privind consim[SmAntul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform

prevederilor Legii nr. 190/2018 privind misuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016161g al

Parlamentului European gi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind proteclia persoanelor fizice in ceea ce

privegte prelucrarea datelor cu caracter personal gi privind libera circula[ie a acestor date gi de abrogare a

Directivei 95/46/CE(Regulementul general privind protec[ia datelor), cu modificdrile ulterioare - Anexa 5;

3. copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nagtere, certificat de cisitorie,

dupd caz;

4. copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor 9i ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializari, precum gi copiile documentelor care atesti indeplinirea condi[iilor specifice ale postului solicitate de

autoritatea sau institutia publica

5. copia carnetului de munca, Extras din baza REVISAL - Raport salariat, care sd ateste

vechimea in muncd de la data de 0'1.01 .2011 pbnit in prezent, sau dupi caz, adeverinle care atesti vechimea

in muncd, in meserie gi/sau in specialitatea studiilor solicitate, in copie;

6. copie adeverinla de vechime eliberatd de angajator li care sd ateste activitatea desfSgurati,

durata activita(ii, salariul, vechimea in muncd, in rneserie si /sau in specialitatea studiilor gi eventualele

modificdri ale contractului de muncS;

7. cazieruljudiciar sau o declara[ie pe proprie rispundere ci nu are antecedente penale care si-l

facd incompatibil cu func[ia pentru care candideazd -,Anexa 3;

8. adeverin(i medicald eliberati de medicul de familie sau certificat medical din care sd rezulte ci
este apt din punct de vedere fizic gi neuropsihic pentru exercitarea activitalii pentru postul pentru care

candideazi (se acceptd gi documentul primit pe email de la medicul de familie al candidatului);

9. curriculum vitae, modelcomun european;

10. declara[ie pe propria rispundere cd este/nu este incadraUincadrati la o altd institu{ie publica

sau privatd gi nu se aflS in situa{ia de carantind sau izolare la domiciliu - Anexa 4;

11. declaralie pe propria rdspundere ci nu a fost lucrdtor al Securitdlii sau colaborator al acesteia,

in condiliile previzute de legislalia specifica - Anexa 6,

12. Recomandare de la ultimul loc de munca / copie dupa fisa de evaluare a performantelor

profesionale

13. Taxa de concurs 50lei,

Adeverin{a care atestd starea de sdndtate conline, in clar, numdrul, data, numele emitentului si calitatea

acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanrdtatii.



in cazulin care candidatul depune o declaralie pe proprie rispundere ci nu are antecedente penale, in
cazul in care este declarat admis la selec{ia dosarelor, acesta are obligafia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazieruluijudiciar, cel mai t6rziu p6nd la data desfiquririi primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii gi carnetul de muncd sau, dupi caz,

adeverin{ele care atestd vechimea vor fi prezentate gi in original ?n vederea verificirii conformita{ii copiilor cu

acestea.

lV, Calendarulde desfdgurare a concursului;

1, Depunerea dosarelor de inscriere la concurs: 02.04.2021 - 15.04.2021

2. Selectarea dosarelor de inscriere la concurs:

' selectare dosare gi afigare rezultate selectare dosare de inscriere - 16.04.2021 ;

- depunere contestaliirezultate selectare dosare de inscriere - 19.04,2021 - p6na la ora 1S:00;

'verificarea indeplinirii de cdtre candidatut contestatar a condiliilor pentru participare la concursgiafigare

rezultate conte stalii - 20. 04, 2021,

3. Proba scnsd se va susfrne ta sediul instituliei din Mun. Piatra Neam!, Str. Dimitrie Leonida Nr, 151,

JudetulNeam,t, dupd cum urmeazd:

- sus(rnere proba scrisd - 23.04.2021 ora 11:00;

- afigare rezultate proba scrisd - 23.04.2021 ora 1S:00;

- depunere contestalii proba scrisd - pdnd ta data de 26.04.2021 ora 1s:00;

- analizare lucrare scnsd si afigare rezultate contestalii- 27.04.2021.

4' Proba interviu se va sus(tn e la sediul institu[iei din Mun. Piatra Neamt, Str. Dimitrie Leonida Nr. l Sl ,

Judetul Neaml, dupa cum urmeazd:

- susfinere probd interuiu - 28,04.2021 ora 11:00;

- afigare rezultate probd interuiu - 2A.04.2021 ora 1S:00;

'depunere contesta[iiproba interuiu - pilnit la data de 29.04.2021 ora 15:00;

'analizare proba interuiu si afigare rezultate contestalii- 04.0s.2021.

5, rezultate finale concurs: 04.05,2021

V. Rela[ii suplimentare cu privire la desfigurarea concursului se pot obline de la Biroul RUNOS, telefon

02331212020, int. 215 si pe site-ul institutieiwww.ntambulanta.ro.

Bibliografia, figa de post, precum gi metodologia privind condi[iile de participare gi de desfdgurare a

concursuluifac parte integrantd din prezentul anun{.

SEF BIROU R.U.N.O.S,

EC. CLAUDIABAICU


